
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

06.12.2018                                                                                                            № 460а 

 

О внесении изменения в постановление Администрации 

Томской области от 08.08.2012 № 303а 

 

 

В целях совершенствования нормативного правового акта 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление Администрации Томской области от 08.08.2012 

№ 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных 

бухгалтеров областных государственных автономных, казенных и бюджетных 

учреждений» («Собрание законодательства Томской области», № 08/1 (85), часть 2 

от 15.08.2012) изменение, изложив таблицу 3 «Распределение годового премиального 

фонда руководителей областных государственных казенного и автономного 

учреждений по периодам для начисления премии по итогам работы» приложения № 14 

«Оплата труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных 

государственных казенного и автономного учреждений, подведомственных 

Департаменту архитектуры и строительства Томской области» к Положению о системе 

оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных 

государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений, утвержденному 

указанным постановлением (приложение № 1), в новой редакции согласно 

приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после дня его 

официального опубликования. 

 

 

 

 

И.о. Губернатора Томской области               А.М.Рожков 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Д.Ю.Ассонов 

1203mk03.pap2018



 

Приложение 

к постановлению Администрации 

Томской области 

 от 06.12.2018 № 460а 

 

 

«Таблица 3. Распределение годового премиального фонда руководителей областных 

государственных казенного и автономного учреждений по периодам для начисления  

премии по итогам работы 

 

№ 

п/п 

Период для начисления 

премии по итогам работы 

Максимальный размер премии по 

итогам работы в процентах от 

годового премиального фонда (%) 

1. Январь 7 

2. Февраль 7 

3. Март 10 

4. Апрель 7 

5. Май 7 

6. Июнь 10 

7. Июль 7 

8. Август 7 

9. Сентябрь 10 

10. Октябрь 7 

11. Ноябрь 7 

12. Декабрь 14» 

 
 


