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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

постановление

PAGE  
2

04.06.2021                                                                                                              № 228а
О размерах, порядке и условиях выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим Томской области и гражданам, уволенным с государственной гражданской службы Томской области, 
а также членам семей указанных лиц 

В соответствии с частью 6 статьи 55 Федерального закона от 27 июля 
2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», частью 2-1 статьи 7-2 Закона Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить: 

1) размеры выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим Томской области, а также гражданам, уволенным 
с государственной гражданской службы Томской области после представления 
к награждению или поощрению при награждении государственными наградами Российской Федерации или поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации:

а) при поощрении Правительством Российской Федерации – в размере оклада месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Томской области;

б) при поощрении Президентом Российской Федерации – в размере двух окладов месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Томской области;

в) при присвоении почетных званий Российской Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации – в размере трех окладов месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Томской области;

г) при награждении орденами Российской Федерации, медалями Российской Федерации, за исключением юбилейных медалей Российской Федерации, и знаком отличия – Георгиевским Крестом – в размере пяти окладов месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Томской области;

д) при награждении знаками особого отличия – медалью «Золотая Звезда» 
и золотой медалью «Герой Труда Российской Федерации» – в размере десяти окладов месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Томской области;
2) порядок и условия выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим Томской области и гражданам, уволенным с государственной гражданской службы Томской области, а также членам семей указанных лиц согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется за счет средств, выделяемых из областного бюджета соответствующим государственным органам Томской области 
на денежное содержание государственных гражданских служащих Томской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Губернатора Томской области по внутренней политике. 

И.о. Губернатора Томской области
    А.М. Феденёв
Пономаренко М.В.
0603js06.pap2021
Приложение

к постановлению Администрации Томской области

 от 04.06.2021 № 228а
Порядок и условия выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим Томской  области и гражданам, уволенным 
с государственной гражданской службы Томской области, 
а также членам семей указанных лиц 

1. Настоящий Порядок регламентирует условия и порядок выплаты единовременного поощрения государственным гражданским служащим Томской области и гражданам, уволенным с государственной гражданской службы Томской области, а также членам семей указанных лиц в случаях, предусмотренных частями 51 и 52 статьи 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – единовременное поощрение).

2. Условием выплаты государственному гражданскому служащему Томской области единовременного поощрения является принятие правового акта Российской Федерации о награждении его государственной наградой Российской Федерации или поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации (далее – правовой акт Российской Федерации 
о награждении или поощрении).

3. Гражданину, уволенному с государственной гражданской службы Томской области, после представления к награждению или поощрению (далее – гражданин, уволенный с государственной гражданской службы Томской области) единовременное поощрение выплачивается при одновременном выполнении следующих условий:

1) в отношении гражданина принят правовой акт Российской Федерации 
о награждении или поощрении;

2) гражданин уволен не по основанию, предусмотренному пунктами 11, 13, 14 части 1 статьи 33, подпунктом б) пункта 1, пунктами 11 – 7 части 1 статьи 37, пунктами 1, 5 части 2 статьи 39 Федерального закона от 27 июля 2004 года 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

3) отсутствует правовой акт Российской Федерации, отменяющий действие правового акта Российской Федерации, указанного в подпункте 1) настоящего пункта, либо его положения о награждении или поощрении указанного гражданина.

4. Единовременное поощрение выплачивается исходя из размеров должностного оклада и оклада за классный чин, установленных на дату издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении.

5. В случае гибели (смерти) государственного гражданского служащего Томской области или смерти гражданина, уволенного с государственной гражданской службы Томской области, награжденных государственной наградой Российской Федерации или поощренных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, а также в случае награждения государственной наградой Российской Федерации посмертно единовременное поощрение выплачивается членам семьи гражданского служащего Томской области или гражданина, уволенного с государственной гражданской службы Томской области, в соответствии с частями 52,  5 3 статьи 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» с соблюдением условий, предусмотренных пунктами 2 и 3 настоящего Порядка.

6. Выплата единовременного поощрения государственному гражданскому служащему Томской области, гражданину, уволенному с государственной гражданской службы Томской области, а в случае их гибели (смерти) членам семьи  осуществляется на основании правового акта государственного органа Томской области, в котором на дату подписания представления, указанного в части 2 статьи 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», государственный гражданский служащий Томской области, гражданин, уволенный с государственной гражданской службы Томской области, замещали должности.

7. Государственный орган Томской области, указанный в пункте 6 настоящего Порядка, в десятидневный срок со дня издания правового акта Российской Федерации о награждении или поощрении письменно уведомляет гражданина, уволенного с государственной гражданской службы Томской области, либо членов семьи погибшего (умершего) государственного гражданского служащего Томской области, гражданина, уволенного с государственной гражданской службы Томской области, о награждении или поощрении 
и разъясняет порядок выплаты единовременного поощрения.

8. Выплата единовременного поощрения государственному гражданскому служащему Томской области, гражданину, уволенному с государственной гражданской службы Томской области, а в случае их гибели (смерти) членам семьи осуществляется путем перечисления соответствующих сумм на счета, открытые 
в кредитной организации, либо путем выдачи в установленном порядке наличных денежных средств.

9. Выплата единовременного поощрения государственному гражданскому служащему Томской области или гражданину, уволенному с государственной гражданской службы Томской области, осуществляется не позднее десяти рабочих дней со дня вручения государственной награды Российской Федерации 
или поощрения Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации.
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